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EUSKARAREKIKO KONPROMISOA 

 

EVOLUS-en (WALT HR eta JOBBE ETT) uste dugu, erakunde bezala euskal 

gizartearekin batera gabiltzala. Horregatik, gure gizarte-erantzukizunaren 

konpromiso eta zehaztapenaren parte ere bada, eta asistentzia-kalitatea 

etengabe hobetzeko konpromisoaren barruan sartzen da, aldarrikatzen ditugun 

misio, ikuspegi eta balioekin bat etorriz. 

Horrenbestez, gure konpromisoa bi gune orokorretan laburbiltzen dugu:  

Herritarrekiko konpromisoa: arreta eta informazioa euskaraz 

Gure erabiltzaileek euskaraz artatuak izateko eskubidea dute gurekin ezartzen 

dituzten harreman guztietan. Hori dela eta, pixkanaka langile elebidunen 

kopurua handitzen doa, eta, era berean, komunikabide tradizionalak edo 

teknologia berriei lotutakoak bi hizkuntza ofizialetan edukitzen ahalegintzen 

gara, herritarrek gurekin dituzten  harremanak beren lehentasunezko hizkuntza 

ofizialean aukeratzeko aukera izan dezaten beti. Horrek eskatzen digu 

proaktiboak izatea gure erabiltzaileen hizkuntza-beharrak asetzean, eta 

hizkuntzaren erabilera ahalik eta modu naturalenean garatzea bilatzen dugu. 

Lan ingurunea normalizatu 

Euskara lanean erabiltzea, gainera, gure langile guztiek duten eskubidea da. 

EVOLUS-etik euskararen erabilera bultzatzen dugu. 

 

 

 

 


